
DESCRIPTIF DE POSTE – AIDE-GÉNÉRAL / COUPEUR (EUSE) 

 

À propos de l’entreprise 

Active dans le domaine de la Fenestration Architecturale depuis plus de 20 ans, A.T. 
Fabrication est une entreprise en pleine expansion reconnue pour la qualité de ses produits 
en aluminium destinés aux secteurs résidentiel et commercial. Nous misons sur un service 
eƯicace, fiable et rapide et sur la qualité supérieure de notre production. Notre équipe est 
dynamique, engagée et motivée par les nouveaux défis. 

Description du poste 

Le titulaire du poste d’Aide-général / Coupeur soutient l’ensemble des opérations de 
production et s’occupe de la coupe des profils d’aluminium selon les standards internes. 
Polyvalent, précis et orienté vers le travail bien fait, il contribue à assurer la fluidité des 
opérations, la qualité des pièces coupées ainsi que l’approvisionnement continu des 
postes d’assemblage. 

Il eƯectue tant des tâches générales de production que des tâches spécialisées liées à la 
coupe mécanique. 

 

Responsabilités détaillées 

Tâches générales de production (Aide-général) 

 Approvisionner les postes de travail en matériaux et composantes. 

 Assister les opérateurs dans diƯérentes étapes (coupe thermique, étanchéité, pré-
assemblage, emballage). 



 Transporter, déplacer et trier le matériel selon les besoins de la production. 

 Maintenir la propreté et l’organisation de l’aire de travail. 

 Appliquer les règles de santé et sécurité. 

Coupe mécanique – profils d’aluminium (Coupeur) 

 Lire et interpréter les listes de coupe, mesures, plans simples et directives de 
production. 

 EƯectuer la coupe de profils d’aluminium sur scie mécanique (onglet, deux têtes). 

 Préparer les matériaux : prise de mesures, positionnement, vérification des 
longueurs. 

 Respecter les angles, tolérances, spécifications techniques et standards de qualité. 

 Identifier et classer les pièces coupées pour les transmettre correctement à 
l’assemblage. 

 Vérifier la conformité des pièces (qualité, propreté, précision). 

 Entretenir de base l’équipement et signaler tout problème mécanique. 

Qualité et amélioration continue 

 Détecter toute non-conformité et en informer le responsable. 

 Participer à l’amélioration des procédés et au maintien de standards élevés. 

 Respecter les méthodes, procédures internes et objectifs de production. 

 

Exigences du poste 

Expérience 

 Aucune expérience obligatoire pour les tâches générales (formation oƯerte). 

 Une expérience de base de coupe en usine ou utilisation d’une scie 2 têtes est un 
atout important. 

 Habiletés démontrées en prise de mesures et lecture d’instruments (ruban, 
gabarits). 

Compétences techniques 

 Habileté manuelle, précision et aisance avec les outils de coupe. 



 Lecture de plans simples et compréhension des listes de coupe. 

 Connaissance des matériaux d’aluminium ou fenestration (atout). 

Aptitudes recherchées 

 Rigueur, souci du détail, logique. 

 Capacité à travailler dans un environnement dynamique. 

 Bonne communication et esprit d’équipe. 

 Motivation, ponctualité et fiabilité. 

 

Pourquoi nous joindre  

 Entreprise en croissance reconnue pour la qualité de ses produits;  
 Formation et accompagnement oƯerts à l’interne;  
 Poste permanent, temps plein (40 h / semaine); 
 Rémunération selon expérience et progression, avec avantages sociaux.  

Envoie ton CV dès maintenant à rh@atfabrication.ca et viens bâtir ton avenir avec nous! 


